
IHRE AUFGABEN
■ Bescha� ung von Bauteilen und Baugruppen der 

Elektrotechnik sowie von Zukaufteilen, Dienstleistungen 
und allgemeinen Bedarfsartikeln

■ selbständige Durchführung von Anfragen, Angebots-
bewertungen, Bestellungen sowie Rechnungsprüfung und 
-buchung

■ Steuerung von EMS-Fertigern, externen Dienstleistern und 
Lieferanten inkl. Erstellung von Lieferantenbewertungen

■ P� ege und Weiterentwicklung bestehender Lieferanten-
beziehungen 

■ Auswahl geeigneter neuer Lieferanten auf dem internatio-
nalen Bescha� ungsmarkt

■ Verhandlung von Verträgen über Preis-, Liefer- und 
Zahlungskonditionen

IHR PROFIL
■ kaufmännische Ausbildung mit fundiertem tech-

nischen Verständnis oder technische Ausbildung mit 
kaufmännischer Berufserfahrung (vozugsweise im 
Einkauf )

■ gute Englischkenntnisse, verhandlungssichere 
Deutschkenntnisse

■ routinierter Umgang mit ERP-Systemen und 
Kalkulationen

■ geläu� ge Handhabung der MS O�  ce-Programme

■ ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit und 
Verhandlungsstärke

■ Qualitäts- und Kostenbewusstsein

■ Teamfähigkeit gepaart mit selbständiger, 
strukturierter Arbeitsweise

TECHNISCHE/R EINKÄUFER/IN (M/W/D)
INDUSTRONIC ist ein international führender Anbieter von industriellen Kommunikationsanlagen. Die maßgeschneiderten 
Komplettlösungen erfüllen die unterschiedlichsten internationalen Anforderungen und werden in den schwierigsten Um-
gebungen wie z.B. im Energie-, Chemie- oder Stahlsektor eingesetzt.

Seit mehr als 50 Jahren steht der Name INDUSTRONIC für Innovation, Qualität und Service. Mit einem Netzwerk von rund 60 
zertifizierten Partnern und Repräsentanten sowie Tochterunternehmen in China, USA, Dubai und Singapur ist INDUSTRONIC 
weltweit vertreten. 

Im Rahmen der Nachfolgeregelung suchen wir kompetente Unterstützung in unserem strategischen Einkauf.

INTERESSIERT?
Dann senden Sie uns gerne Ihre aussagekräftige Bewerbung 
als PDF mit Anschreiben, Lebenslauf, relevanten Zeugnissen 
sowie Gehaltsvorstellung an jobs@industronic.de

INDUSTRONIC®
Industrie-Electronic GmbH & Co. KG

Carl-Jacob-Kolb-Weg 1
97877 Wertheim / Germany

UNSER ANGEBOT
■ sicherer Arbeitsplatz mit langfristiger Perspektive in einem inhabergeführten Unternehmen

■ Gleitzeit (38 h/Woche) mit sehr � exiblen Arbeitszeiten und  Home O�  ce-Möglichkeit

■ attraktive Vergütung und 30 Tage Urlaub

■ umfassende Sozialleistungen, wie Urlaubs-/Weihnachtsgeld bzw. 13. Monatsgehalt, betriebliche Altersv orsorge, 
vermögenswirksame Leistungen, Fahrtkostenzuschuss, subventioniertes Mittagessen in unserer Kantine, kostenloser 
Ka� ee/Tee, Sportkurse/Qi-Gong etc. 

■ intensive Einarbeitung, bei der Sie alle Abteilungen des Hauses kennenlernen, sowie individuelle außer- und 
innerbetriebliche Weiterbildungen

■ angenehmes Betriebsklima, respektvoller Umgang, nette Teamkolleg/innen, Firmenfeiern und Team-Events


