
IHRE AUFGABEN
■ Ausarbeiten technischer Angebote inkl. 

Ausführungsplanung

■ Kundenbesuche zwecks technischer Klärungen

■ Beratung und Betreuung unserer Bestandskunden 
und Vertriebspartner

■ Erarbeiten von Kommunikationskonzepten und 
technischen Lösungen

■ Projektleitung bei der Umsetzung und Errichtung 
von Systemen

■ Unterstützung bei Schulungsmaßnahmen

IHR PROFIL
■ elektrotechnische Ausbildung, idealerweise mit Weiter-

bildung zum staatlich gepr. Techniker

■ Berufserfahrung, vorzugsweise Bereich der Sicherheitstechnik

■ gute Englischkenntnisse, mindestens B1-Deutschkenntnisse, 
evtl. Kenntnisse in Niederländisch

■ Interesse an Projektabwicklung und am Umgang mit unseren 
Kunden und Vertriebspartnern

■ Bereitschaft zu gelegentlichen Reisen nach Norddeutschland 
und BENELUX

■ ausgeprägtes Organisationstalent, Teamfähigkeit, Eigen-
verantwortung und Belastbarkeit

TECHNIKER (M/W/D) ELEKTROTECHNIK
IM TECHNISCHEN VERKAUF 
INDUSTRONIC ist ein international führender Anbieter von industriellen Kommunikationsanlagen. Die maßgeschneiderten 
Komplettlösungen erfüllen die unterschiedlichsten internationalen Anforderungen und werden in den schwierigsten Um-
gebungen wie z.B. auf Bohrinseln, in Chemie-,  Stahl- oder Kraftwerken eingesetzt.

Seit mehr als 50 Jahren steht der Name INDUSTRONIC für Innovation, Qualität und Service. Mit einem Netzwerk von rund 50 
zertifizierten Partnern und Repräsentanten sowie Tochterunternehmen in China, USA, Dubai und Singapur ist INDUSTRONIC 
weltweit vertreten. 

Wir befinden uns auf kontinuierlichem Wachstumskurs und suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt Unterstützung 
im technischen Vertrieb unseres Kundencenters West mit Sitz in Neuss.

INTERESSIERT?
Dann senden Sie uns gerne Ihre Bewerbung im pdf-Format mit Lebenslauf, 
Zeugnissen und Gehaltsvorstellung an jobs@industronic.de

INDUSTRONIC®
Industrie-Electronic GmbH & Co. KG

Carl-Jacob-Kolb-Weg 1
97877 Wertheim / Germany

UNSER ANGEBOT
■ Firmen-Pkw zur Privatnutzung
■ intensive Einarbeitung, bei der Sie alle Abteilungen des Hauses kennenlernen
■ interessantes, abwechslungsreiches Aufgabengebiet
■ sicherer Arbeitsplatz in einem innovativen, internationalen Arbeitsumfeld 
■ attraktive Sozialleistungen, wie betriebliche Altersvorsorge, Gleitzeit (38 h/Woche), VWL, Urlaubsgeld etc.
■ kontinuierliche außer- und innerbetriebliche Weiterbildungen
■ nettes Team und gutes Betriebsklima inkl. Firmenfeiern


