
DU BEKOMMST BEI UNS:
■ eine quali� zierte und fundierte Ausbildung mit sehr 

guten Zukunftsperspektiven
■ gute Übernahmechancen, denn wir bilden für unse-

ren eigenen Bedarf aus und bevorzugen unsere selbst 
ausgebildeten Fachkräfte

■ abwechslungsreiche und spannende Arbeiten in 
einem internationalen Umfeld

■ eine sehr gute Ausbildungsvergütung
■ viele Sozialleistungen, wie Urlaubs- und 

Weihnachtsgeld, Fahrt kos ten zuschuss, betriebliche 
Altersversorgung, vermögenswirksame Leistungen, 
Essenszuschuss, Kantine/Ka� ee/Tee etc.

■ 30 Tage Urlaub
■ sehr � exible Arbeitszeiten (Gleitzeit, 38 h/Woche, 

Möglichkeit zu freiem Freitagnachmittag)
■ ein gutes Betriebsklima mit netten (Azubi-)Kollegen 

und Kolleginnen, Firmenfeiern, Team-Events und 
Azubi-Aus� ügen

MITBRINGEN SOLLTEST DU DAFÜR:
■ Interesse und Spaß an körperlicher Arbeit 
■ gute körperliche Konstitution und Belastbarkeit 
■ gute Deutsch-, Englisch- und Mathekenntnisse
■ Sorgfalt, Umsicht und Zuverlässigkeit 
■ Leistungsbereitschaft und Verantwortungsbewusstsein

AUSBILDUNG ZUR
FACHKRAFT FÜR LAGERLOGISTIK (M/W/D)
Angehende Fachkräfte für Lagerlogistik, werden bei uns im laufenden Betrieb ausgebildet und dürfen von Anfang an 
mitarbeiten.
Neben längeren Aufenthalten in den Schwerpunkt-Abteilungen, dem großen Lager- und Versandbereich, kommst du 
bei uns auch in die Abteilungen Einkauf, Buchhaltung, Verkauf, Auftragsabwicklung, Arbeitsvorbereitung, Fertigung und 
Prüfteam, damit du dich gut im Unternehmen auskennst und weißt, wie alles zusammenhängt.

Komm und werde Teil unserer Erfolgsstory!

INTERESSIERT, DEINE ERFOLGREICHE BERUFLICHE KARRIERE BEI UNS ZU STARTEN?
Dann schick uns deine Bewerbung mit Lebenslauf und Zeugnissen per E-Mail an die Adresse jobs@industronic.de. 
Wir freuen uns auf dich!

INDUSTRONIC®
Industrie-Electronic GmbH & Co. KG

Carl-Jacob-Kolb-Weg 1
97877 Wertheim / Germany

DU LERNST BEI UNS:
■ wie man angelieferte Waren entgegennimmt, prüft, 

korrekt einlagert und verbucht
■ wie man das Hochregallager bedient
■ wie man Waren aus dem Lager entnimmt, für den 

Versand vorbereitet und verpackt
■ was beim Fahren mit einem Gabelstapler zu beachten ist 

(inkl. Staplerführerschein)
■ welche Versand- und Begleitpapiere es gibt und wie 

man sie erstellt
■ wann und wie welche Zoll- und Gefahrgutvorschriften 

anzuwenden sind
■ wie welche Kennzahlen im Lager ermittelt werden, die 

für den Unternehmenserfolg wichtig sind
■ wie andere Abteilungen (Einkauf, Verkauf, Buchhaltung, 

Arbeitsvorbereitung etc.) mit dem Lager zusammen-
arbeiten

■ was bei einem export-orientierten Unternehmen anders 
ist als bei anderen Unternehmen

ZUSATZINFOS:
■ Ausbildungsdauer: 3 Jahre
■ Ausbildungsbeginn: 1. September
■ Berufsschule: Kaufm. Schule Tauberbischofsheim 


