
DEINE AUFGABEN
■ Du kon� gurierst, programmierst und nimmst digitale 

und IP-fähige Kommunikationsanlagen in Betrieb.

■ Bei der Systemübergabe an Kunden sowie bei 
Wartungs-/Instandhaltungsarbeiten unterstützt Du 
das Team.

■ Mit Funktionskontrollen analysierst Du selbstständig 
Störungen, beseitigst diese und tauschst eigenständig 
Komponenten aus.

■ Die Service-Dokumentation wird von Dir gep� egt.

■ Deine Einsatzregion ist schwerpunktmäßig im 
Großraum Marl.

DEIN PROFIL
■ Du hast eine abgeschlossene Ausbildung im 

Bereich der Elektrotechnik, Informationselektronik, 
Sicherheitstechnik oder in einem ähnlichen Fachgebiet.

■ Idealerweise hast Du erste Berufserfahrungen im 
Service; Kenntnisse über nachrichtentechnische oder 
sicherheitstechnische Anlagen sind von Vorteil, aber 
kein Muss.

■ Du verfügst über Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
und Englischkenntnisse.

■ Ein PKW-Führerschein Klasse B ist vorhanden.

■ Verantwortungsbewusstsein, Einsatzbereitschaft und 
Flexibilität zeichnen Dich aus.

SERVICE-TECHNIKER (M/W/D)
Elektro-/Kommunikationstechnik
INDUSTRONIC ist ein international führender Anbieter von industriellen Kommunikationsanlagen. Die maßgeschneiderten 
Komplettlösungen erfüllen die unterschiedlichsten internationalen Anforderungen und werden in den schwierigsten 
Umgebungen wie z. B. im Energie-, Chemie- oder Stahlsektor eingesetzt.

Seit 60 Jahren steht der Name INDUSTRONIC für Innovation, Qualität und Service. Mit einem Netzwerk von rund 
60 zertifizierten Partnern und Repräsentanten sowie Tochterunternehmen in China, USA, Dubai und Singapur ist 
INDUSTRONIC weltweit vertreten.

INTERESSIERT?
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! Bitte sende uns ein PDF 
mit deinem Lebenslauf, relevanten Zeugnissen sowie 
Gehaltsvorstellung an jobs@industronic.de INDUSTRONIC®

Industrie-Electronic GmbH & Co. KG
Carl-Jacob-Kolb-Weg 1

97877 Wertheim / Germany

UNSER ANGEBOT FÜR DICH
■ attraktive Vergütung und 30 Tage Urlaub, zusätzlich Außendienstzulagen

■ Dienstwagen inkl. Tankkarte auch zur privaten Nutzung

■ Firmenhandy und Firmenlaptop inklusive

■ � exible 38-Stunden-Woche mit Gleitzeit 

■ umfassende Sozialleistungen wie Urlaubs-/Weihnachtsgeld, betriebliche Altersvorsorge, vermögenswirksame 
Leistungen

■ intensive Einarbeitung, sowie individuelle außer- und innerbetriebliche Weiterbildungen

■ tolles Betriebsklima mit respektvollem Umgang, freundliche Teamkolleginnen und -kollegen, Firmenfeiern und 
Team-Events

■ sicherer Arbeitsplatz mit langfristiger Perspektive in einem inhabergeführten Unternehmen 
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kein Anschreiben notwendig


